
は
、
現
在
は
二
割
程
度
で
あ
り
、
過
去

は
も
っ
と
低
か
っ
た
の
と
途
中
で
や
め

る
人
も
い
て
、
会
計
士
全
体
の
女
性
の

比
率
は
一
四
％
程
度
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　
―
―
日
本
公
認
会
計
士
協
会
初
の
女

性
会
長
で
す
が
。

　

関
根　

今
は
変
化
が
激
し
い
時
代
で

す
。
こ
の
時
代
を
生
き
残
る
た
め
に
は

イ
ノ
ー
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
求
め
ら
れ
ま

す
。
そ
の
た
め
に
は
公
認
会
計
士
も
多

様
な
価
値
観
を
持
つ
こ
と
も
必
要
だ
と

思
い
ま
す
。
さ
ま
ざ
ま
な
意
見
を
持
つ

人
た
ち
と
議
論
を
す
る
こ
と
で
、
考
え

を
膨
ら
ま
せ
、
自
分
自
身
の
考
え
に
纏

め
る
こ
と
で
価
値
観
の
向
上
に
つ
な

が
っ
て
い
く
の
で
は
な
い
の
で
し
ょ
う

か
。
ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
と
い
う
言
葉
を

よ
く
耳
に
し
ま
す
が
、
企
業
も
多
様
な

価
値
観
に
注
目
し
て
い
ま
す
。

　

そ
れ
ら
は
少
子
高
齢
化
が
進
む
中
で

の
女
性
の
社
会
進
出
に
も
つ
な
が
り
ま

す
。
政
府
主
導
の
取
り
組
み
や
企
業
努

力
も
あ
り
、
企
業
の
女
性
の
就
業
率
は

四
五
％
で
男
性
と
ほ
ぼ
半
々
と
い
え
ま

す
。
し
か
し
、
女
性
の
管
理
職
は
政
府

目
標
の
三
〇
％
に
は
及
ん
で
い
ま
せ

ん
。
こ
れ
に
は
、
育
児
や
介
護
も
影
響

し
て
い
る
の
で
は
な
い
か
と
思
い
ま

す
。
現
実
問
題
と
し
て
、
育
児
や
介
護

は
、
女
性
が
担
う
こ
と
が
多
く
な
っ
て

い
ま
す
が
、
そ
の
た
め
に
一
度
職
場
を

離
れ
る
と
、
復
帰
し
に
く
い
現
状
が
あ

り
ま
す
。
実
は
、
公
認
会
計
士
に
つ
い

て
も
試
験
に
合
格
す
る
女
性
の
比
率

に
公
認
会
計
士
の
資
格
を
勧
め
た
い
」

「
こ
の
資
格
が
あ
る
こ
と
に
よ
っ
て
長

い
ブ
ラ
ン
ク
が
あ
っ
て
も
仕
事
を
再
開

す
る
こ
と
が
で
き
た
」
と
い
っ
た
声
が

き
か
れ
ま
し
た
。

　

こ
の
よ
う
な
違
い
が
生
じ
て
い
る
原

因
の
一
つ
と
し
て
、
他
の
公
認
会
計
士

等
と
繋
が
り
が
あ
り
、
再
就
職
の
情
報

を
持
っ
て
い
る
人
は
比
較
的
早
く
職
場

復
帰
を
し
て
い
ま
す
が
、
一
方
で
、
そ

う
し
た
情
報
が
な
く
、
復
帰
の
き
っ
か

け
が
つ
か
め
な
い
と
職
場
復
帰
が
難
し

い
と
い
っ
た
こ
と
が
あ
る
よ
う
で
す
。

　

そ
の
よ
う
な
現
状
を
踏
ま
え
、
協
会

は
、「
女
性
会
計
士
活
躍
促
進
議
会
」

と
い
う
組
織
を
設
置
し
ま
し
た
。
こ
の

協
議
会
で
は
、
多
様
な
働
き
方
や
ロ
ー

ル
モ
デ
ル
を
知
る
機
会
を
つ
く
り
、
知

識
の
ブ
ラ
ッ
シ
ュ
ア
ッ
プ
研
修
や
復
職

支
援
に
力
を
入
れ
る
と
共
に
、
こ
れ
ら

を
実
行
す
る
た
め
に
は
、
女
性
の
ネ
ッ

ト
ワ
ー
キ
ン
グ
の
促
進
に
力
を
入
れ
て

い
き
ま
す
。
こ
れ
は
、
女
性
会
計
士
が

仕
事
復
帰
に
対
し
て
抱
い
て
い
る
不
安

を
取
り
除
く
た
め
に
は
、
様
々
な
経
験

を
共
有
す
る
こ
と
が
効
果
的
と
考
え
、

地
域
に
お
け
る
女
性
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー

キ
ン
グ
構
築
を
支
援
す
る
と
と
も
に
、

キ
ャ
リ
ア
を
中
断
し
た
女
性
を
タ
ー

ゲ
ッ
ト
と
し
た
ス
キ
ル
の
ブ
ラ
ッ
シ
ュ

ア
ッ
プ
研
修
等
の
復
職
支
援
を
実
施
し

て
い
く
と
い
う
も
の
で
す
。

　

ま
た
、
公
認
会
計
士
は
高
度
な
専
門

性
を
有
し
て
い
る
こ
と
か
ら
、
フ
ル
タ

公
認
会
計
士
の
ト
ッ
プ
と
し
て
夢
を
追
う

女
性
の
働
き
方
を
も
っ
と
話
し
た
い

　
三
万
六
〇
〇
〇
人
が
加
入
す
る
日
本
公
認
会
計
士
協
会
。
昨
年
七
月
、
初
の

女
性
会
長
に
選
ば
れ
た
関
根
愛
子
氏
。
強
い
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
で
公
認
会
計
士

の
社
会
的
地
位
の
向
上
や
職
場
で
の「
働
き
方
」に
旋
風
を
巻
き
起
こ
し
て
い
る
。

企
業
に
と
っ
て
生
命
線
の
一
つ
と
も
い
え
る
監
査
に
取
り
組
む
関
根
会
長
に
話

を
聞
い
た
。（
聞
き
手
／
中
部
財
界
フ
ォ
ー
ラ
ム
社
代
表
取
締
役
塚
本
隆
）

日
本
公
認
会
計
士
協
会
　
関
根  

愛
子
会
長
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー

業
務
に
男
女
差
は
な
い
が
女
性
が
働
い
て
い
く
に
は
解
決
す
べ
き
問
題
も

三
つ
の
柱
を
中
心
と
し
た
会
場
運
営

　
―
―
女
性
に
と
っ
て
公
認
会
計
士
と

い
う
職
業
の
問
題
と
は
。

　
関
根　

多
く
の
公
認
会
計
士
が
キ
ャ

リ
ア
の
最
初
に
従
事
す
る
監
査
業
務
は

チ
ー
ム
で
行
わ
れ
ま
す
。
業
務
に
男
女

差
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
地
方
に
出
張
す

る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
ま
た
、
改
善
の

た
め
の
施
策
を
進
め
て
お
り
ま
す
が
、

繁
忙
期
等
は
非
常
に
忙
し
い
状
況
で

す
。
現
在
で
は
、
監
査
法
人
等
で
、
育

児
や
介
護
に
携
わ
る
方
へ
の
様
々
な
制

度
が
充
実
し
て
き
て
い
ま
す
が
、
公
認

会
計
士
は
そ
れ
ぞ
れ
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ

ナ
ル
意
識
を
も
っ
て
お
り
、
仲
間
に
迷

惑
を
掛
け
た
く
な
い
と
い
う
思
い
も
強

く
、
育
児
を
し
な
が
ら
の
監
査
業
務
へ

の
従
事
は
難
し
い
と
感
じ
て
し
ま
う
方

も
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。
ま
た
、出
産
・

育
児
な
ど
の
ラ
イ
フ
イ
ベ
ン
ト
が
一
段

落
し
た
際
に
も
、「
復
帰
が
難
し
い
、

で
き
な
い
」
と
判
断
す
る
方
も
多
い
よ

う
で
す
。

　

し
か
し
な
が
ら
、
実
際
に
は
、
復
帰

し
て
い
る
方
、
ま
た
、
公
認
会
計
士
と

し
て
の
そ
れ
ま
で
の
経
験
を
生
か
し

て
、
別
の
職
場
に
就
職
し
て
い
る
方
も

多
く
な
っ
て
き
て
い
ま
す
。

　

以
前
に
行
っ
た
女
性
会
計
士
を
対
象

と
し
た
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
で
は
、
ラ
イ

フ
イ
ベ
ン
ト
を
経
験
し
職
場
に
復
帰
し

た
女
性
か
ら
、「
復
職
し
や
す
い
と
考

え
る
た
め
、
働
く
こ
と
を
希
望
す
る
人

関根　愛子（せきね　あいこ）
平成元年 3 月、公認会計士登録 。18 年 9 月 PwC あ
らた有限責任監査法人パートナー（28 年 7 月まで）。
19 年 7 月、日本公認会計士協会常務理事。22 年 7 月、
日本公認会計士協会副会長。28 年 7 月、日本公認会
計士協会会長就任。

イ
ム
で
は
な
く
短
時
間
勤
務
等
の
フ
レ

キ
シ
ブ
ル
な
働
き
方
で
専
門
的
な
仕
事

を
す
る
こ
と
も
可
能
で
あ
り
、
キ
ャ
リ

ア
の
選
択
肢
も
広
い
な
ど
女
性
に
と
っ

て
と
て
も
魅
力
的
な
職
業
で
あ
る
と
い

う
こ
と
を
対
外
的
に
積
極
的
に
ア
ピ
ー

ル
す
る
と
い
っ
た
活
動
を
進
め
て
い
き

ま
す
。

　
―
―
会
長
就
任
時
に
三
つ
の
柱
を
掲

げ
た
と
お
聞
き
し
た
が
。

　
関
根　

私
共
公
認
会
計
士
は
、
現
在

様
々
な
課
題
に
直
面
し
て
お
り
、私
は
、

会
長
就
任
に
当
た
っ
て
、
そ
れ
ら
に
全

力
で
取
り
組
ん
で
行
く
た
め
に
、
そ
の

取
組
み
を
大
き
く
三
つ
に
分
け
て
整
理

し
ま
し
た
。

　

一
番
目
は
「
公
認
会
計
士
監
査
の
信

頼
回
復
と
向
上
に
向
け
て
」
で
す
。
そ

の
た
め
に
は
ま
ず
、
現
場
の
監
査
人
一

人
ひ
と
り
が
一
番
大
事
で
あ
る
と
考
え

て
お
り
、
公
認
会
計
士
に
課
せ
ら
れ
た

職
責
と
使
命
を
自
覚
し
、
常
日
ご
ろ
の

自
己
研
さ
ん
と
様
々
な
現
場
で
の
実
務

を
通
じ
た
監
査
経
験
を
重
ね
、
真
摯
に

取
組
む
必
要
が
あ
り
ま
す
。
と
い
っ
て

も
公
認
会
計
士
個
人
に
た
だ
が
ん
ば
れ

と
い
う
の
で
は
な
く
、
協
会
は
、
監
査

人
の
取
り
組
み
を
後
押
し
し
、
監
査
人

が
し
っ
か
り
と
監
査
に
取
組
め
る
よ
う

な
環
境
を
整
え
、
そ
の
た
め
の
材
料
を

提
供
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

ま
た
、
言
う
ま
で
も
な
く
公
認
会
計

士
監
査
は
、
財
務
情
報
に
信
頼
を
付
与

す
る
こ
と
に
よ
り
、
企
業
の
適
正
な
経

済
活
動
を
支
え
、
日
本
経
済
の
持
続
的

な
成
長
に
つ
な
げ
る
た
め
の
前
提
と
な

る
き
わ
め
て
重
要
な
イ
ン
フ
ラ
で
す
。

　

そ
の
た
め
、
公
認
会
計
士
監
査
の
信

頼
維
持
・
向
上
に
つ
い
て
も
市
場
関
係

者
と
し
て
の
視
点
が
重
要
で
あ
り
、
そ

れ
に
真
摯
に
対
応
す
る
と
共
に
、
公
認

会
計
士
自
ら
の
改
革
と
し
て
推
進
し
て

い
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。
今
後
も
、
会

計
監
査
の
信
頼
性
確
保
へ
の
取
組
み
を

続
け
て
い
き
、
明
る
い
未
来
を
切
り
開

く
第
一
歩
を
踏
み
出
し
た
い
と
思
っ
て

い
ま
す
。

　

二
番
目
は
「
社
会
に
貢
献
し
活
躍
す

る
た
め
の
環
境
づ
く
り
」
で
す
。
公
認

会
計
士
と
い
う
と
監
査
、
し
か
も
上
場

企
業
の
監
査
と
い
う
イ
メ
ー
ジ
を
お
持

ち
か
と
思
い
ま
す
が
、
公
的
・
非
営
利


